
Na temelju dl. 39. - 42, Zakona o ustanovama OrN., br. 76193,2g1g7, 471gg,35/0g, l27llg,l5ll22'), dlanka 126. i dlanka 127. Zakona o odgoju 
'iiar*ouunju 

u osnovnoj i srednjoj skoli(fiarodne novine, broj 87l0g. ,96109.,9?1J.9., tdsTto.-ispravak, g}ln.,5lt2., r6fi2., g6112.,
126112.,94113., r52fi4.,7fi7.,6g119., ggfig., 64120. tittzz., r55r23, 156123.) i dranka 60.Statuta osnovne 

*ol:.,,Jr:tenik'' split (Kl: otl-03/24-01/1, Urbr:2t81-t-267-24-1 od 2g.svibnja 2024.9), skolski odbor osnovne skole,,Trstenik,, split raspisuje

NATJEiAJ
za imenovanje ravnatelja/ice osnovne Bkole,Trstenik,( split

Ravnatelj/ica osnovne skole mora ispunjavati sljedede nuzne uvjete:

l)z1yrse.n 
studij odgovarajude vrste za rad na radnom mjestu uditelja ili strudnog suradnika uSkoli, a koji moZe biti:

a)sveudiliSni diplomski srudij ili
b)integrirani preddiplomski i diplomski sveudilisni studij ili
c)specijalistidki diplomski strudni studij,
d)poloZen strudni ispit za uditelja, nastivnika ili strudnog suradnika, osim u sludaju iz dlanka157. stavkal. i2. zakona o odgoju i obrazovanju, o.no',iroj i srednjoj skoli,
2)uvjete propisane dlankom 106. Zakona o odgoju i obrazovanju, *rorroj'i srednjoj Skoli,3)najmanje osam 

.godina radnog iskustva u Skolskim ili drugim ,rt#*u.a u sustavuobrazovanja ili u tijelima dr.zavne uprave nadleznim za obrazoianj., oo l.gu najmanje petgodina na odgojno-obrazovnim poslovima u skolskim ustanovama.

osim osobe koja je zavriila neki od studija izdla*a 126. stavka l. podstavaka 1. todke l.Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj ili srednjoj Skoli, ravnatelj/icu orrourr" Skole moZebiti i osoba koja je zavr5ila strudni detverogodisn;i stuai.; za uditelje [ojim se stjede 240 ECTS
bodova.

Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz dlarka 126. stavka 1 . podstavka I . todke I . ili stavka2' ovog dlanka Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli, moZe bitiravnatelj/ica osnovne skole, ako u trenutku prijave na natjedaj- ru ruunut"lja obavlja duZnostravnatelja u najmanje drugom uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete za ravnateljapropisane Zakonom o osnovnom Skolstvu (Narodne novine, broj 5g/g0.,26/93.,271g3.,2g1g4.,
7196., 59101., tt4l0t. i 76rc5 ).

Ravnatelj/ica ne moze biti osoba koja prema zakonu kojim se urecluju trgovadka drustva ne
3o1e -u-i!i dlanom uprave trgovadkog druStva (dlanak 39. stavak 2. ZakonaJustanovama (NN.,
br. 7 6193, 29 lg7, 47 lgg, 3 5/09, t27 itg, I 5t /22.).

Ravnatelj/ica se imenuje na vrijeme od pet (5) godina.

Uz pisanu i vlastorudno potpisanu prijavu na nadedaj kandidati su obvezni priloziti u izvornikuili ovj erenoj preslici sljededu dokumentaciju:

1. Zivotopis,
2'diplomu odnosno dokazo stedenoj strudnoj spremi (razinii vrsti obrazovanja),
3. dokaz o drZavljanstvu,



4. dokaz o poloZenom strudnom ispitu odnosno dokazdaje osoba oslobodena obvezepolaganja
strudnog ispita na temeuu dlanka 157. stavak a f . i2. Zakonao odgoju i obrazovanju u-osnovnoj
i srednjoj Skoli,
5' dokaz o radnom iskustvu na odgojno-obrazovnim poslovima u Skolskim ili drugim
ustanovama u sustavu obrazovanja ili u tijelima drZavne uprave nadleZnim za obrazovinje
(potvrda poslodavca o vrsti poslova i trajanju radnog odnosa),
6. potvrdu ili elektronidki zapis o podacima evidentiranim u matidnoj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje iz koje je ruzs,idan poslodavac , trajanje staZi osiguranji,
stvarna i potrebna strudna sprema (ne starije od 30 dana od dana objave natjedaja) , -
7. dokaz o obavljanju duZnosti ravnatelja u najmanje drugom uzastopnom mandatu za osobe
koje se kandidiraju temeljem stavka 3. dlanka 126. ZOOOSS loatute o imenovanju ili ugovori
o radu ili potvrde Skolske ustanove),
8. uvjerenje nadleZnog suda da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak glede zapreka za
zasnivanje radnog odnosa iz dl. 106. Zakonao odgoju i obrazovanju osnornoi i sreanloi St<oti
(ne starije od 30 dana od dana objave nadedaja),
9. program rada za mandatno razdoblje (kojeg ie kandidat predstaviti sukladno odredbama
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli)
10. dokaze o posjedovanju dodatnih kompetencija ako ih kandidat ima.

Dodatne kompetencije koje se vrednuju u postupku imenovanja ravnatelj/ice su: poznavanje
stranog jezika, osnovne digitalne vjestine i iskustvo rada na projektima.

Dodatne kompetencije zaravnatelja/icu, ako ih kandidati imaju, dokazuju se na sljede6i nadin:
1. Poznavanje stranog jezika dokazuje se preslikom indeksa o zavr5enom kolegiju stranog
jezika, diplomom odnosno drugom ispravom o zavrSenom studiju stranog jezika, uvjerenjeri
odnosno potvrdom ili drugom ispravom Skole stranih jezika odnosno druge ovla5tene ustanove
ili pravne osobe za edukaciju stranog jezikao zavrsenom stranom jeziku,
2'Osnovne digitalne vje5tine dokazuju se potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom ispravom
institucije, ustanove ili ovla5tene pravne osobe za edukaciju u podrudju infor-u"ijskih znanosti
o zavr5enoj edukaciji stjecanja digitalnih vjestina, odnosno diplomom ili drugom ispravom o
zavr5enom studiju iz podrudja informacijskih znanosti.
3. Iskustvo rada na projektima dokazuje se potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom o radu
na projektu.

Svi dokazi iz todaka 1.,2. i 3. o dodatnim kompetencijama dostavljaju se u izvorniku ili
ovjerenoj preslici.

Na nadedaj se pod jednakim uvjetima mogu javiti osobe obaju spolova sukladno dlanku 13.
zakona o ravnopravnosti spolova (Narodne novine br. g2/200g. i aenon.y.

Podno5enjem prijave na natjedaj, kandidati natjedaja daju izriditu suglasnost da Osnovnoj Skoli
,,Trstenik" Split za.obradu osobnih podataka o rrrhu provedbJnatjedajnog postupka za
ime no vanj e r av natelj al i c e i o bj ave r ezultata natj e d aj a.

U radni odnos ne moZe biti primljena osoba zadijipnjam postoje zapreke zazasnivanje radnog
odnosa iz dlanka l0!. Zakona o odgoju i obrazovanju u orrrlurroj i srednjoj Skoli (NN, brlg7l0g., g6/09., g2/t0., 105/10., golll., 5112, 16112, g6112., 1261i2., 94113.", 152114., 7117.,
68/1 9., ggltg., 64120, 151 122, 155123, 156/23).



Kandidat za raYnatelja/icu koji ostvaruje pravo prednosti prilikom zapoSljavanja prema
posebnim propisima sukladno dlanku 102. stavaka l, - 3. Zakona o luvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (l.IN broj l2ll17,g}l19,g4l2l,l56123.),dlanku
48,f Zakona o zaStiti vojnih i civilnih invalida rata (lIN broj 33192,57192,77192,27193,59193,
02194,76194,108195,108196,82101,103103,148113,98/19.),dlanku g.Zakonaoprofesionalnoj
rehabilitaciji i zapo5ljavanju osoba s invaliditetom (NN broj l57ll3, ),52114,39118,32120.), te
dlanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN, br.84l2L), duZan je u
prijavi na javni nadedaj pozvati se na to pravo, te osim dokazao ispunjavanju nuZnih uvjeta iz
natjei,aja, priloZiti i svu potrebnu dokumentaciju propisanu zakonom na koji se poziva, a
ostvaruje prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se pozivana pravo prednosti pri zapoSljavanju pod jednakim uvjetima na temelju
dlanka 102. stavaka l, - 3. Zakona o hrvatskih braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima
njihovih obitelji (NN, br. 121117,98119,84/21,156123.), uz prijavu na javni natjedaj duZan je,
osim priloZenih dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjedaja. priloZiti i sve potrebne
dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapo5ljavanju propisane
dlankom 103. stavkom 7. Zakona o hrvatskim branitelj rma iz Domovinskog rata i dlanovima
njihovih obitelji (NN, br. 121 I 17, ggl tg, 94121,156123.).
Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza za
ostvarivanj e prava prednosti pri zapo5lj avanju:

Navedeni dokazi moraju biti u izvorniku ili ovjerenom presliku.

Kandidat koji se pozivana pravo prednosti pri zapo5ljavanju na temelju dlanka 48. stavaka l.do
3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN, br. 84121.) uz prijavu na javni
natjedaj duZan je, osim priloZenih dokaza o ispunjavanju traZenihuvjeta iznatjedaja. priloZiti i
sve potrebne dokaze iz dlanka 49. stavka l. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata QrlN, bt.84121.).
Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokazapotrebnih
za ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju:

https://branitelji.gov.hrAJserDocslmages//dokumentiAtrikola//popiso%20dokaza%202a%20ostv
ariv anj eo/o2jpr av ao/o2}or e dno stiYo2}pr iYo20 zap oYoC 5%o Allj av anju-
%20Zakon%20 o%20 civ ilnim%2O str adalnicima%2\i2%2lDR.p df

Navedeni dokazimoraju biti u izvorniku ili ovjerenom presliku.

Nadedaj se objavljuje u Narodnim novinama i na mreZnoj stranici Skole.

Rok za podno5enje prijava je 8 dana od dana objave natjedaja.

Prijave na natjedaj s potrebnom dokumentacijom kandidati dostavljaju na adresu: Osnovna
Skola,,Trsteniko' Split, Dinka Simunovi6a22, Split u zatvorenoj omotnici za pismo s naznakom:
>Za natjedaj za ravnatelja/icu - ne otvarati<.

%20ZOHBDR%202021.pdf
ar w anj eYo2jpr av ao/o2}pr ednostiYo2}prio/02} zapoo/oc 5Yo Alli av anju-



Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne sadrLe sve traZene dokumente ili nemaju
dokumente u traZenom izvorniku ili presliku ovjerenom kod javnog biljeZnika, kao i prijave
koje pristignu izvan roka, neie serazmatrati te se osobe koje poanes.itatve prijave ne smatraju
kandidatima prijavljenim na natjedaj.

O rezultatima natjed,aja kandidati ie biti obavijesteni u roku od 45 dana od dana isteka roka za
podnoSenje prijava.
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